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1. Общие IIоJIожеIIия

l 1. IfастояшIее Ilололtеttие о коми ссии I]o охране тру/]а N4Буl{ог,Казани (ДМIШ ль 11> (/dа.uес Комиссия) разработаIlо в соответс'вии сост,2|В Тру7цовоГо кодекса РФ, IIриказом N,i",u".r.pc'Ba з/{равоOХра}Iения исоIiи?JIьного развит:ия РФ о,r 29 мая2ООбг. Jф 4lЗ (об уr".рп,л".r",'I'ипоtзоl,о поJтожения о комитете (ком иссии) по охране ].pyl(a) ипреl{усма,гривает rIоря/{ок формирования) oclIoBI]ыe за/Iачи, фуr,rкrдии и правакомиссии.
1,2, В своей работе комиссия руковоlIствуется законода,гоJIьIIыми ииными нормативIIыми правовыми актами Российской Фе7_дер ациио 

'pylle,oХpal{e Труда и экоJIоI,ии, коJIJIектиI][Iым логовором (сог-папйrr""цa по охраIIс],ру/lа), JIoKaJ] 
'III)IMИ 

IlОРмаl,ивIlыми правовы ми ак.гами учреж J\еlмя,1,3, Комиссия явJIяе'ся сос'авttой час'ыо системы упраI]JIсIrия охраttой]'руда учреж/IеItия, о/{IIой из форм участиrl рабо,гtтикоR I] уIIраI]JIеIIии I]област,и охраIlы 1рула, отстаивания своих законных прав и иIlтересов IIaзl{оровье и безопасные усJtоRия'руl{а, шреl{упрежlIеIrие rrроизво/]с]-веIlIIоI.о
1,равма],изма и rrрофессиоIlаJtыlых забо.шеватlий, сохраIlепие з/Iоровья
рабо,гttикоtз, Рабо'а комиссии сl,рои,I,ся IIа ,,p"r,r_,rrru* соrIиаJIыIого
партI]ерства.

t,4, КОМИССИЯ СОЗДаеТСЯ lla rIари]]етной осIIове из прелс'авителей
РабО'ГОДlа'ГеJIЯ И IIеРt]ИЧIIОЙ профсоюзttой оргаI{изации. I{исJIеIIIIосl.ь,
IlерсонаJIъный состав комиссии оIIре/]еJIяю']ся по взаимttой договоренIiос.гимежду рабо,го/цат,еJIем и гrрофкомом перви.rttой про(lсоrозl,tоЙ организаIIии.Вr,l7цви>ttеIlие в состав комиссии пре/Iс,гавите-тrей работников оргаrIизацииосуIлесl,вJ]яет.ся I{a осIIов аIlии решеIIия rrроф кома.

1, 5, СроК поJIIlомОчий коми есии соо,гI]етс'вуе' сроку tto:ttIoMo.tи йrrрофкома первиLIrlой rтросрсоtозttой оргаIlизации. IIри rlеобхоl{им()с,ги
(rrеу/tовле,гвори,геJiьI]ая работа, yI]oJIbIIeIIиe чJIеIIоI] комисс ип и.l:.lт,)каж/lаясторона Brlpatse о'озвать из cocTal]a комиссии своих l'pellc.IaB и,rелей иВЫДВИНУТЪ IIОВЫХ.



2. Функции комиссии

Комиссия осупIествJIяет следуюtllие фуrrкции:
2,1 , ОрганизаI\ия и осуII{ествJIение взаимодействия с госуllарс..RеIlными

органамИ у[раRлеIrия охраной тру2lа, R том чисJIе 
'pyl{a, 

в.гом чисJIеинсIIекцией ,груда, и /lругими госу/]арствеIlл{ыми орI.аIIами наllзора иконтроJIя, т]ехIlической инспекI{ией .груда rrрофсоrоза образо вания,
уI'оJIномочснI{ыми по o'parle труда rrрофсоюзной оргаIIизаIIии, /IpyI -ими
комиссиями профкома, со всеми слуiкбами и катеi.ориями работrrиковучреждения.

2,2, ()6есгIечение кон]]роJIя за состоянием ус:lовий тру/]а и.гехIIикибезопасlтос],и [IerIocpe/{c]]Rel{Ilo rta рабочих Mccтax, выIтоJIIIеIrие McpoI lрия'ийгIо охраIIе Tpylla и экоJIоI,ии, пре/lусмотреI{l{I)IМ коJIJIективIIым /1oI.oBopoy(сог"llаtшеrrием).

2,З. ПровеlIение ежегодI{ых смотров по охране Tpy/da, сос].ояния
условий и охраны .tpyl{a на рабочи" ,.b..u*.

2,4,Иllформироваrtие работIIиков орr,аIIизаIIии: о сос'ояIIии иIrроводиМых мероПрия],ияХ tIо yJlyLIIIIc}{иIo ус"тlовий и охраIIы.гру/Iа Ira
рабочих Mecl,a', суlцестIrуiош{ем риске гIовреждения зl{оровья, lrрофилак.гике
I]ро из во/{стI]еI II Iого,гравматизма и rrрофессиоI IаJI ьI I ых заболеваний,
поJIагаIоIцихся работtlикам компенсаlIиях за рабоr.у во I]pel{EIыX и (иlrи)ОПаСIIЫХ YCJi О I]ИЯХ 1РУ/Ца) РеЗУJIЬ'ГаТаХ СIIе ЦИа-ЦЬtiОй ОцеII ке yc_Tl ов ий Tpyl{a(СОУТ); .цействуlоIцих Irорма'ивах по обеспсLIсниIо смыi]аIоIIlими иобеззараrкиваIощими средс]]вами, сертифицированной специальной одеrкдой,обувьrо и дру.ими cpe/icTB ами ин/\иI]идуалыrой зашци'ы.

2, 5, Рассмо'ренис преlUIожеr rий рабо,гоIIатеJIЯ, про(tкома, работltиковIIо устра.IеI{иIо I]ыяI]JIеIIIIых Itаруttlеrtий в сфере охраIIы .r.Py/la, соз/IаI{иIо вучреждеIrи и безоlIасных ус_тtоtзий 
'pylla; 

ou,puborne rrporpa'M, рскомеttдаt 1ий,рспrений и ]\р,, отI]ечаIоЩих требованиямо"рurrr' ',pylla, IIрелуI'реждеIIиIоIrроизволс'венного .равма'изма и гIрофес""Ъrruпrrrых заболеваний.
2. б. оказ ания содейст.вия рабо;гоliur.r,,., о,

- IIрове/{еIIии cBoeBpeMeIJIIoI,o и KaLIec1,I]cIIIIo1,o иI{с,грук,гажа рабо..tlикоl] IIоoxpal{e TPylIa, а гакже проверок зrrаний.rребований oxpaHn, .rpyr,u,
РеГУJIЯРНОГО ОбУЧеНИЯ И ПОВЫШ еНия знаний работltико", ,rрофiЪrо.rrоrоак,гива rlo воIIросам законо/{аI,еJIьства, IlopМ и IIравил безоtlасности в об;lаст.иохраI{ы труда;
- в}IедреIIии в IIроизводсr,во бо-тtее соверIIIеIIIIых техIIоJIорий, ltовой техItики сI{елыо создаI{ия безопасных усJrоR ий .rруда;
- рассмотреIIии l]опросов фиrrансироваFlия мероприятий по oХpalre ].руда вучрежl{еrlии, обяЗатеJIьIIого соIJиаJIьIIоI,о сl,раховаIIия о1. IIесчас.гных сJlучасвIla IIроизJ]оllс'tsе и профессиоI'аJIыlt,tх заболеваttий;
- осупIествJlеIlие конlроJIя за расхо/Iованием среl{с.гв орI.аIiиза I\ии иФондасоциальIIого с,iраХования, напраI]JIясмых на улучlIIение условий охранытруда;



- СОЗДаНИе СИСТеМЫ МОРаЛЫIоГо и ма,гериаjiы{ого пооlцрения работIIиков,соблюдаIоIцих требования охраны труда.

3. IIорялок работ,ы комиссии

З,l , Коми асия из сRое.о cocl,a'a избирае,r, пре/{сеlIаl,еJIя, :jамсс'и' eJlrI иСеКРеТаРЯ, ГIРеДСеДа'ГеJlеМ комиссии яI]JIяе,гся рuбо.1 одur.uu rп, .r.оответственный lrредставитель,
З.2. Замес,ги,геJIь IIре/{седателя ком иесиипо указаrIик) или посогJIасоВаI,IиЮ с rlpcllcellaTeJleМ комиссии осуIrIестI]JIяIоI.еl-о (tylrK щии и имсе.I.I]paBo по/lIIиси lIoKyMe'IToB IIри отсутстI]ии председа.гсJIя.
3.З. Секретарь комиссии:

- осупIесТвляеТ оператиВтrый KorlTpoJlb за испоJIНеI{ием пJIаI{ов, рекоменд аlцийIIомиссиИ, реlIIений профкома, вLIIIоJIIIяет указания rIре/]се/IатеJIя илизаместиl,еJ]я пре/{селатеJIя;
- го,гови,г проек,гIп пJIаIIов работы комиссии, рекомеIlдаций, решеttий,закJIIочений профкома и комиссии по соответс-гвуIоtцим Boljpoca',
коIIтроJIИруе]' их Ilрохожllение и необхо/{имыс col.JlacoB аIIия;* olioBell{aeT,LIJIеIIOB комисСии, атаК )Itе приI]JIекаемыХ к работ,с с лlей, овремсни и месте гIрово/,{имых Mepol lрия,l:ий;
- ПО СОI'JIаСОВаI{ИIО В ycTaIIoBJIeHHoM rIорядке может IIредстаI]JIя.гь комиссиIо вДругих обшlественных формированиях, осуцIествлятr, t,tеобходимые связи соcpellcTl]aMи массовой иrrформаI{ии.

З,4, Комиссия осуI.IестI]JIяе', cBolo l{ея,гельIIость I] соо.гвеl.с.гвии с
разработанIIым elo регJIамеI'том и IIJIaIloM рабо'ы, ко'орь]с рассматриI]аю.гсяи утверЖдаIотсЯ IIа ее засеl{анИях. Засе/i ания коМиссии провоl{яl.ся по мерсrlеобходимос,ги, но не реже o/{Ho.o раза в KI]apTaJI, и считаIотсяrIравомоЧными, есJIИ в их работе участI]уIот более IIолови}lы чJIеновкомиссии, Реrlrеrтия комисс ии принимаIотся в форме пос.гаIIовJIеIIияоl,крытым голосоваI{ием больпtиtlстI]ом гоJIосов IIри IIаJIиLIии кворума ин осят рекомен/{ательньiй харак.гер.

З.5 Комиссия оlчи]]ывается о rIроделаIlrrой рабо].е llepell профкомомне реже одrIоI,о раза в год1. Предсеl{аl.еJIь комиссии информируеl.rrрофком оrIриI{имаемых комиссией реIпеttиях.
З.6. Ч_lrеrrы комисСии IIрохОДяr.обу.lgIIие I1o oxpalre.rpy/ia IlaсrIециаJIизироваIIIIых курсах за счет средств учрех(дения по Ilaпpal]JleIIиIo

работо2lа.геJIя IIе реяtе одIlого раза в три года.
З.7. Члеrлы комиссии о.lчи.гываIо.гсrI о про,{еJlаttttой рабо,ге IIсредпрофкоМом перви.лtlой профсоiозrtой ор.u,r"rЬции IIе реже одноl.о раза в r.oll.3.8. l(ея'еJlыtостЬ комиссиИ фrпuоrсиру...iо адмиIiис]р аl\ией ипрофкомом в предеJIах утверждеIIных расходов на эти l{ели.



4. L[paBa комиссии

Комиссия имеет IIраво:
4,1, IIолуLIать от работодателя информацию о сос'ояIIии усJIовий трула

на рабочих местах, производственI{ого травматизма и шрофзабо.lIеваtrи й,наIlичии вредных произволствеI]IIых факторов и мерах по заtt{и.ге о]. них,сущестI}уюшIем риске повреждения здоровья.

, 4,2, ЗаслушrиВВТIl Н0 заседаниях комиссии: сообщения работодате-ltя(его предстаI]итеJIей), руководителей с.груктурных Irодразl{е.llеtлий и друI.ихотве,гсl,веIIных работ,tlиков организаIIии о выIIоJII1ении ими обязаtлttос.гей troобеспечениtо безопасных условий и охра}Iы труда tra рабо.rих местах исоб"шlодlетIиIо r,арантий IrpaB рабо'ttикоо ,ru oriurry 
'руда; рукоRо/Iи.геJIя иllругих рабо,гttиков оргаI{изации, дошустивIlIих наруIIIения т:ребоваllийохраны 1руда, IIoBJleKшIиx за собой тяжеJIые шосJIедс'вия.

4,З, Учас'вовать в подготовке преl{ложеtrий к раз/(еJIу коJIJ]еI.'ивIIоI.о
доI,овора (сог-ltашtения IIо охране трул;) [io BoI,IpocaM, Ilахоllяlцимся в
KoMпe],eI{I {ии комиссии.

4,4, IJrrоси,гь рабо'гоIIатеJIIо пре/_UIоже[Iия о IlооIцреIIии рабо'никовучреждеIIия за активное участие в работе по соз/{анию услов ий .rруда,
отвечаюIцих требованиям безопасности и гигиены.

4,5, БеспреIlятст,венно посе,.Iать места рабо,гы чJIеFIоI] просРсотоза иСООТВеТС'tВУIОt'{Ие СЛУЖбЫ ОРГаНИЗаЦИИ лЛя выяснения BollpocoB, I]холяII{их вкомI]еl]еtIl{ию комиссии; содействоI]а,I,ь разреIIjениIо тpyltoI]ыx cIlOpoB,связаIIIIых с rIаруIIеIIием законодатеJIьства об охранс,груl{а, измеI{е[{ием
ус"ltовий труда, вопросами прелостаI]JIеIIия компеIIсаrlий рабо.гIIикам, заIIrIl.ыхво вредных и (и.тtи) опасных услоRияХ.груда.


